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ANALISIS DEL SECTOR
INTRODUCCION

El presente analisis del sector tiene como fin sefialar las principales condiciones contractuales del proceso
del objeto de contratacidn. Ademas, realizar un analisis macroecondmico y microeconémico de la
economia colombiana y el sector dentro del cual se encuentra el objeto contractual, respectivamente.
Asi mismo, se destacan la forma de contratacion de procesos similares en periodos anteriores, asi como
un analisis de oferta que permite determinar el tamafo del mercado y la cantidad de oferentes para este
tipo de procesos.

La importancia del analisis del sector ha sido recalcada en las recomendaciones que la Organizacion de
Cooperacion y de Desarrollo Econémico (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales buscan
promover las buenas practicas, la transparencia y la promocion de la competencia leal en la contratacion
publica. Por otro lado, en territorio en busca de optimizar el proceso de contratacion pretende por medio
del presente documento, genera las herramientas para entender el mercado del bien o servicio a
contratar u obra a ejecutar, para de esta forma lograr los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocion de la competencia y manejo del riesgo los cuales se acometen en cada uno de los procesos
de contratacion.

La ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA SERVIR - APCSERVIR, elabora el siguiente ANALISIS
DEL SECTOR, para la realizacién del proceso de contratacién, cuyo objeto es: “INTERVENTORIA
TECNICA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO EN LA VEREDA AGUA BONITA EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE".

OBJETO DEL ESTUDIO

El presente analisis del sector tiene como objetivo realizar un analisis general en el cual se conocera el
comportamiento del mercado, la oferta y la demanda, fijar los requerimientos de este tipo de contratos.

. Conocer el mercado y sus caracteristicas: oferta y demanda.

. Determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de base para estructurar el proceso
de seleccidn, garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccidn objetiva.

. Estimar el costo de los servicios a contratar, tomando de la referencia el analisis efectuado de
los precios del mercado tanto local como externo.

. Conocer las practicas de otras entidades para adquirir servicios similares y emplearlas si son
eficientes.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Actualmente, la comunidad de la vereda Agua Bonita no cuenta con un sistema formal de acueducto que
garantice el acceso continuo, suficiente y de calidad al agua potable. En consecuencia, el abastecimiento
del recurso hidrico se realiza de manera precaria mediante bombeo directo desde un cafio de la vereda,
del cual se obtiene el agua para consumo humano y actividades domésticas, sin ningun tipo de
tratamiento, desinfeccion ni control sanitario, lo que incumple los estandares minimos de potabilidad
establecidos en la normatividad vigente.

El uso de fuentes superficiales sin tratamiento expone a la poblacién a contaminantes fisicos, quimicos
y microbioldgicos, generando un alto riesgo sanitario, evidenciado en la recurrente aparicion de
enfermedades gastrointestinales, dérmicas y parasitarias, que afectan de manera especial a nifios, nifias,
adultos mayores y poblacién vulnerable, incrementando la carga de enfermedad y deteriorando de forma
significativa la calidad de vida de los habitantes de la vereda.

La ausencia de un sistema de acueducto y de soluciones integrales de saneamiento basico vulnera el
derecho fundamental al agua potable y a la salud, consagrados en la Constitucidn Politica de Colombia,
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particularmente en los articulos 49, 365 y 366, los cuales establecen que los servicios publicos
domiciliarios son inherentes a la finalidad social del Estado y que el bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacién constituyen objetivos fundamentales de la actividad estatal. Asi
mismo, la Ley 142 de 1994 define el servicio de acueducto como un servicio publico esencial, cuya
prestacion debe ser eficiente, continua y con criterios de calidad, cobertura y sostenibilidad.

En tal sentido la falta de cumplimiento de normas sobre control de la calidad del agua para consumo
humano, al no existir infraestructura en esta vereda que permita la captacion adecuada, el tratamiento,
la potabilizacion y la distribucidon segura del recurso hidrico, genera un impacto negativo en la salud
publica de la comunidad.

En consideracion a lo anterior y dado los avances del proceso de paz y la desmovilizacion de este grupo
al margen de la ley es posible que a estas zonas llegue nuevamente el apoyo estatal para el desarrollo
de proyectos en beneficio de la comunidad.

Por décadas el Departamento de Guaviare y por ende el municipio de San José del Guaviare donde se
ubica la vereda Agua Bonita; han presentado bajos porcentajes de cobertura en agua potable y
saneamiento basico de sus zonas rurales, especialmente sus centros poblados, estos bajos porcentajes
se presentan por la falta y el gran atraso en infraestructura adecuada que cumpla los requerimientos
técnicos sectoriales para la prestacion eficiente de los servicios publico domiciliarios de acueducto y
alcantarillado.

Los sistemas de saneamiento basico son proyectos fundamentales para el mejoramiento y preservacion
de las condiciones de vida, por lo cual proyectos cuentan con los sistemas basicos de acueducto,
alcantarillado de aguas residuales y alcantarillado pluvial, se entiende por sistema de acueducto al
conjunto de instalaciones que conducen el agua desde su fuente de abastecimiento hasta la acometida
domiciliaria en el punto de empate con la instalacion interna y comprende los siguientes componentes:
una fuente hidrica que goce de condiciones aceptables para que su tratamiento no sea costoso, algun
sistema de suministro, un tanque de almacenamiento que sirve como reserva en dado caso que se agote
el recurso hidrico como por ejemplo en periodos de verano o por reparaciones que se tengan que efectuar
en las redes, y finalmente una red de distribucion que se divide en ramales principales, secundarios y
terciarios que suministran el agua apta para el consumo humano a toda la poblacion.

ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA SERVIR, en su calidad de entidad ejecutora del proyecto de
inversion BPIN 2023005950124 denominado “CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO EN LA
VEREDA AGUA BONITA EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE”, financiado con recursos del
Sistema General de Regalias (SGR) - Desahorro FONPET, adelantd el respectivo proceso contractual con
el fin de escoger el contratista que ejecute el contrato de obra.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo tercero del articulo 37 de la Ley 2056 de 2020, que
establece la obligatoriedad de contratar la interventoria en proyectos financiados con recursos del SGR,
y de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), que prescribe la
obligacién de vigilar permanentemente la correcta ejecucién del contrato a través de un interventor
cuando se requiera conocimiento especializado, surge la necesidad de contratar una persona natural o
juridica idénea que ejerza las funciones de interventoria sobre el contrato de obra.

La interventoria constituye un mecanismo técnico, administrativo, financiero, juridico y ambiental
indispensable para garantizar que la ejecucién del contrato de obra se realice en estricta observancia de
las condiciones pactadas, las normas técnicas aplicables, el presupuesto asignado, los plazos
establecidos y los principios de la contratacion publica.

Que mediante Acta No.81 del 28 de agosto de 2025 los miembros del Organo Colegiado de
Administracién y Decision — OCAD Paz votaron de manera positiva para viabilizar, priorizar y aprobar el
proyecto BPIN 2023005950124 “Construccion del sistema de acueducto en la vereda agua bonita en el
municipio de san José del Guaviare”, recursos del Desahorro FONPET, asignandose como ejecutor a
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ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA SERVIR. Dicha decisién se plasmé mediante Acuerdo No.81
del 2 de septiembre de 2025 y fue comunicada al ejecutor ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA
SERVIR el dia 10 de septiembre de 2025, por lo que se incorpora al presupuesto de ADMINISTRACION
PUBLICA COOPERATIVA SERVIR el valor $7.344.424.9923,43 con la siguiente informacion:

COD. PPTAL DESCRIPCION RECURSO VALOR
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO EN LA VEREDA AGUA BONITA SGR -

EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL FONPET
GUAVIARE

O0OEF 03.01.05 $6.726.257.408,44

TOTAL $7.344.424.992,43

En virtud a lo anterior, la Administracion Publica Cooperativa SERVIR (APCSERVIR) fue designada como
entidad ejecutora del proyecto y, simultdneamente, como instancia encargada de adelantar la
contratacion de la obra e interventoria, asumiendo la responsabilidad de garantizar la adecuada
planeacion, contratacion y ejecucion de los recursos del Sistema General de Regalias (SGR). En ese
contexto, el presente estudio se formula como un insumo técnico esencial para sustentar las decisiones
contractuales, optimizar los procesos de seleccion y promover la transparencia, la eficiencia y la
competencia en el mercado.

Para asegurar la correcta ejecucidn de los recursos y la calidad de la obra resultante, se requiere
contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL de dicho contrato.

La interventoria juega un papel fundamental en cualquier contrato de obra, actuando como un pilar que
garantiza la transparencia, la eficiencia y la calidad en la ejecucion de los proyectos. Su presencia es
vital para proteger los intereses de la entidad contratante y asegurar que los recursos publicos se
inviertan de manera adecuada.

En el contexto especifico de los contratos de construccion del sistema de acueducto, la importancia de
la interventoria se magnifica. Estas obras impactan directamente en la calidad de vida y la dignidad de
las familias beneficiarias. Un interventor competente no solo supervisa el cumplimiento técnico de los
disefios y especificaciones, asegurando que los materiales y procesos sean los adecuados para garantizar
la durabilidad y funcionalidad de las mejoras. También vigila la correcta aplicaciéon de los recursos
financieros, previniendo sobrecostos o desviaciones presupuestarias que podrian comprometer la
continuidad o el alcance del programa.

Ademas, se encarga de la fiscalizacion administrativa y ambiental, asegurando que el proyecto se
desarrolle dentro del marco legal y normativo, minimizando impactos negativos en el entorno y
garantizando que las intervenciones sean sostenibles. En esencia, en los procesos de construccién de
sistemas de acueducto, la interventoria actlia como un doble control que vela por el buen fin del proyecto,
desde su inicio hasta su culminacién, mitigando riesgos y garantizando la entrega de obras que cumplan
con los estandares de dignidad y calidad esperados, brindando a las familias hogares mas seguros y
confortables.

LOCALIZACION

El sector rural vereda altos de agua bonita del Municipio de San José del Guaviare, en el Departamento
del Guaviare.
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Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

Actualmente la comunidad de la vereda agua bonita, no cuenta con el servicio de acueducto, por tal
razon el abastecimiento del agua lo realizan mediante el uso de electrobombas las cuales hacen la
captacion del cano de la vereda, de los cuales adquieren el liquido para consumo humano y actividades
domeésticas sin ningun tipo de tratamiento.

La comunidad se abastece de aguas superficiales, sin ningun tipo de tratamiento trae consigo la aparicion
de enfermedades gastrointestinales y cutaneas, las cuales afectan principalmente a los nifios, nifias y
adultos mayores de esta vereda. Esta afectacion a la comunidad en su salud y calidad de vida por la
ausencia del servicio de agua potable, en gran medida obedecid a la presencia del grupo armado, que
durante afios tuvo asentamiento en el area de influencia de este sector, impidiendo una presencia
efectiva de la institucionalidad para el desarrollo de proyectos encaminados al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion.

En consideracion a lo anterior y dado los avances del proceso de paz y la desmovilizacion de este grupo
al margen de la ley es posible que a estas zonas llegue nuevamente el apoyo estatal para el desarrollo
de proyectos en beneficio de la comunidad

Magnitud actual del problema

En el Municipio de San José del Guaviare en el casco rural especificamente en la vereda agua bonita su
cobertura actualmente de agua potable es del 0%, por lo que con la construccién del sistema de
acueducto se garantizara una cobertura del 100% que equivale a 189 usuarios de la vereda agua bonita
con acceso al suministro de agua potable.

Problema Central:

Alto nimero de hogares con necesidades insatisfechas, es decir, carencias o déficits en la calidad,
cantidad o accesibilidad al servicio de agua potable que afectan la calidad de vida de las personas en la
vereda de agua bonita del municipio de San José del Guaviare.

Lo anterior nos permite entonces definir el problema central como:

Deficiente cobertura en el suministro de agua potable para los habitantes de la vereda agua bonita en
el municipio de San José del Guaviare

Alcance del proyecto

El presente proyecto tiene como objetivo aumentar la cobertura en el suministro de agua potable para
los habitantes de la vereda Agua Bonita, ubicada en el municipio de San José del Guaviare, contribuyendo
al mejoramiento de las condiciones de vida, la salud publica y el bienestar general de la comunidad.
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Para el logro de este objetivo, el proyecto contempla la construccion, adecuaciéon, optimizacién y puesta
en funcionamiento del sistema de acueducto, garantizando el acceso continuo, suficiente y de calidad al
agua potable, en concordancia con la normatividad vigente y los estandares técnicos aplicables.

La ejecucion del proyecto permitira fortalecer la infraestructura de servicios publicos domiciliarios en la
zona rural, reducir los riesgos sanitarios asociados al consumo de agua no potable y promover el
desarrollo social y ambientalmente sostenible del territorio, asegurando que el sistema construido cuente
con las condiciones técnicas, operativas y de sostenibilidad necesarias para su adecuado funcionamiento
a largo plazo

Poblacion Beneficiada

Se espera beneficiar al 100% de cobertura equivale a 189 usuarios de la vereda Agua Bonita del
Municipio de San José del Guaviare con acceso al suministro de agua potable. mediante la construccién
del sistema de acueducto.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

La contratacion de la interventoria con el objeto: “INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO EN LA VEREDA
AGUA BONITA EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE."”, tiene como finalidad garantizar
el seguimiento riguroso y especializado a la ejecucion de dicho contrato de obra, asegurando el
cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras, administrativas y contables previstas.

CLASIFICACION UNSPSC

Los Cddigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, son una metodologia uniforme de
codificacion utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y en
una estructura ldgica. Este sistema de clasificacion permite codificar productos y servicios de forma clara
ya que se basa en estandares acordados por la industria los cuales facilitan el comercio entre empresas
y gobierno. Igualmente servirdn como referencia a la entidad para la entidad para adelantar el proceso
de contratacion, en la determinacion de experiencia general en los requisitos habilitantes. Para el
presente proceso los codigos aplicables son:

CLASIFICACION UNSPSC
Segmento | Familia | Clase Nombre
80 10 15 |Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
80 10 16 |Gerencia de proyectos
81 10 15 |Ingenieria civil

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
ASPECTOS ECONOMICOS
SECTOR DE LA ECONOMIA DONDE SE ENMARCA EL PROCESO CONTRACTUAL

Segun el Banco de la Republica La actividad econdmica del pais se divide por sectores econémicos. Cada
uno de ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o productos tienen caracteristicas
en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de
produccidn, es decir de acuerdo al servicio que realicen o al producto que comercialicen.

La divisidon economia clasica se estructura asi:

- Sector primario.

- Sector secundario.

- Sector terciario.

De esta forma se determinan los siguientes sectores:
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Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente
de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la
mineria y a la extraccion de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas
con la transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se
utilizan como base para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos subsectores industrial
extractivo e industrial de transformacion:

- Industrial extractivo: extraccion minera y de petrodleo.

- Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion
de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el
comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no
produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formaciéon del ingreso nacional y del
producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como
sectores de la economia, es comun que las actividades econdmicas se diferencien aun mas dependiendo
de su especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econémicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.
2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.
3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minorista, centros comerciales, cdmaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general,
a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o
internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con
la construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para
la construccion, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad
minera y energética de cualquier tipo (extraccién de carbdn, esmeraldas, gas y petrdleo; empresas
generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacién familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.
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10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacién como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad,
periodicos, editoriales, etc.).

El sector de la construccién esta catalogado dentro del sector terciario o sector servicios que incluye
todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce
bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto
nacional.

El sector de la construccion se divide en dos subsectores: edificaciones y obras civiles.

El subsector de edificaciones agrupa edificaciones residenciales tanto a nivel urbano como rural, edificios
no residenciales, reparacion de edificios, mantenimientos, y alquiler de equipos de construccion.

El subsector de obras civiles agrupa los trabajos asociados con la ingenieria civil, como la construccion
de carreteras, vias férreas, puertos y tuberias.

ANALISIS MACROECONOMICO EN COLOMBIA
e Producto interno bruto (PIB)

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econdémica,
mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados
macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales
de medicion econdmica definidos por la Organizacidon de Naciones Unidasl y el Fondo Monetario
Internacional.

Este boletin técnico tiene como propodsito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto
Interno Bruto Trimestral (PIB_T). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos, prensa,
la comunidad empresarial y el publico en general, para la toma de decisiones. El documento consta de
tres capitulos; el primero, contiene los resultados de las series encadenadas de volumen con afio de
referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la produccién y gasto, e incluye los resultados
del valor agregado bruto. El segundo, presenta el comportamiento del PIB a precios corrientes desde los
enfoques de la produccidn y el gasto. El tercero, contiene el detalle de las revisiones presentadas durante
el afo, frente a la publicacién anterior.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementd con el cambio del afio base
de las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusion de datos
coyunturales, ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de
calendario. La razoén principal para este cambio es la implementacién del calendario colombiano en sus
practicas habituales de ajuste estacional.

Dado que el ajuste estacional es un proceso estadistico adicional a la compilacion de las series originales,
las recomendaciones internacionales sugieren fomentar la trasparencia de dicho procedimiento por
medio de documentacion clara. EIl DANE ha disefiado un procedimiento estandarizado y conjuntamente
publicard una descripcién detallada de las especificaciones para cada una de las series.
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Bogota D.C. 16 de febrero de 2026

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen!
2023-1 / 2025P -1V

40 -

Variacion porcentual (%)

2023 2024p ‘ 2025pr |

Fuente: DANE, PIBE_T

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

Fuente: Dane

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2025.pdf
Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

PIB desde el enfoque de la produccién

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025 con respecto al afno 2024p (ver tabla 1); las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales
a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos
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porcentuales a la variacion anual). En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie
original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracidon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales
a la variacion anual).

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacidon anual). Respecto al trimestre inmediatamente
anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%.
Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

¢ Explotacién de minas y canteras crece 1,2%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Afo total Anual Trimestral

2025/ 202571V / 202571V

20247 2024P-1v 2025111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 0.4 26
Explotacién de minas y canteras 6,2 2,9 1.2
Industrias manufactureras 19 1.0 16
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1,1 29 0.8
Construccdn 2.8 2.6 1.5
Comercio al por mayor y al por menor 4.6 3.4 1.6
Informacidn y comunicaciones 1.0 1.2 2.0
Actividades financieras y de seguros 28 0,7 24
Actividades inmobiliarias 20 19 0.4
Actividades profesionales, cientificas y téenicas” 1.3 1.5 0.4
Administracidn pdblica, defensa, educacidn y salud® 45 4.8 0.2

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 99 s a8
Valor agregado bruto 27 2,3 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 25 25 0.6
Producto Interno Bruto 2.6 2.3 0.1

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afilo 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,3%, respecto al afio 2024p . Esta dindmica
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.
Calle 13 No.11-21 El Recreo — El Retorno Guaviare
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e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%. En el cuarto trimestre de 2025pr, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p . Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.
Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’

Tasas de crecimiento en volumen?®
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie a.justada por efec.m
Actividad econdmica estacional y calendario

Aiio total Anual Trimestral
2025/ 202571V / 202571V /
2024° 2024°-1V 2025"-111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 11 13 0,1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 16 16 07
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 1,3 1,5 04

PIB desde el enfoque del gasto

Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto es de 2,6% en el afio 2025pr se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 14):

e Gasto en consumo final crece 4,2%.
e Formacién bruta de capital crece 2,1%.
e Exportaciones crecen 1,8%.

e Importaciones crecen 8,4%. En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie
original crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p . Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):

e Gasto en consumo final crece 3,8%. ¢ Formacion bruta de capital decrece 9,3%.
e Exportaciones crecen 1,2%.

e Importaciones crecen 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto
crece en 0,1%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el
comportamiento de sus componentes:
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e Gasto en consumo final crece 0,4%.
e Formacion bruta de capital decrece 8,9%.
e Exportaciones crecen 1,2%.

e Importaciones decrecen 4,5%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original estacional y calendario

Componentes del gasto

Ao total Anual Trimestral
20257/ 202571V / 202571V /
20247 2024°-1v 20257111
Gasto de consumo final® 4.2 38 0.4
Formacién bruta de capital® 21 -93 -89
Exportaciones 1.8 12 12
Importaciones 84 14 -4.5
Producto Interno Bruto 2,6 2,3 0,1

ASPECTOS ECONOMICOS

De acuerdo con el andlisis recomendado por Colombia Compra Eficiente, se presentaron a continuacion
las variables econdmicas que pueden afectar la presente seleccidn:

a) Factor Inflacion:

La inflacién en Colombia, segun el DANE, se ubicd en 5.10 % al cierre de diciembre de 2025, consolidando
una leve disminucion respecto a la variacién anual registrada en 2024, cuando fue de alrededor de 5.20
%. Esta cifra representa que, aunque la inflacién continud por encima del rango meta del Banco de la
Republica (alrededor del 3 %), mantuvo una tendencia de desaceleracidén con respecto a anos recientes
anteriores.

El DANE también informod que en enero de 2026 la variacidon anual del IPC fue de 5.35 %, mostrando un
ligero aumento desde diciembre de 2025. La variacién mensual del IPC total en enero de 2026 fue de
1.18 %, influenciada por los aumentos en divisiones como Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas y Transporte.

En cuanto al comportamiento mensual durante 2025, en enero de ese afio el IPC total registrd una
variacion elevada que contribuyé al promedio anual, y en abril de 2025, la variacion mensual del IPC fue
del 0.66 %), mientras que la variacion afio corrido (enero-abril) fue de aproximadamente 3.30 %. (DANE)
Esto, junto con el dato de que la variacion anual del IPC en marzo de 2025 fue de 5.1 %, representaba
ya una reduccion respecto a 2024.

b) Factor actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el cuarto trimestre de 2025, el sector de actividades profesionales, cientificas y técnicas, asi como
las actividades de servicios administrativos y de apoyo, han mostrado un crecimiento notable,
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registrando un aumento del 1,0% en su valor agregado en comparacién con el mismo periodo de 2025,
segun las cifras de la serie original. Este crecimiento refleja una recuperacion moderada en estas areas,
que son fundamentales para el desarrollo econédmico y la competitividad del pais.

Comportamientos Especificos por Sector

Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas: Este segmento crecié un 0,9% en comparacion con el
cuarto trimestre de 2025. Este incremento, aunque positivo, sefiala una expansién gradual, lo que podria
indicar que el sector aun enfrenta retos para alcanzar niveles mas altos de crecimiento. El avance en
este ambito es vital, dado que estas actividades son clave para la innovacién y el desarrollo de soluciones
qgue beneficien a otros sectores econémicos.

Actividades de Servicios Administrativos y de Apoyo: Este grupo mostré un crecimiento ligeramente
mayor, del 1,1%. Este resultado puede reflejar una mayor demanda de servicios de apoyo, lo cual es un
indicativo de que las empresas estan invirtiendo en eficiencias operativas y en la optimizacion de
procesos. Esto es un signo alentador que puede estar correlacionado con mejoras en la gestion
empresarial y en la capacidad organizativa.

Comparacion con el Trimestre Anterior

Al observar la variacidn del valor agregado en comparacion con el trimestre inmediatamente anterior,
los datos ajustados por efectos estacionales y de calendario muestran un crecimiento del 0,6%,
consistente para ambos sectores analizados:

Crecimiento del 0,6% en Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas: Este crecimiento puede indicar
un nivel de estabilidad en el sector, sugiriendo que, aunque las condiciones econdmicas externas podrian
ser desafiantes, la capacidad de las empresas para adaptarse y mantener operaciones ha permitido
sostener este crecimiento.

Crecimiento del 0,6% en Actividades de Servicios Administrativos y de Apoyo: Similar al anterior, este
incremento subraya la resiliencia de estos servicios en la economia. La igual proporciéon de crecimiento
en ambos sectores puede sefalar una interdependencia y una cooperaciéon que facilitan el desarrollo
conjunto.

Conclusion

El crecimiento del 1,0% en el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas y de
servicios administrativos y de apoyo en el cuarto trimestre de 2025 es un indicativo positivo para la
economia, destacando la importancia de estos sectores en la recuperacidon econémica post-pandemia. A
medida que las empresas continlan adaptédndose a las nuevas realidades del mercado y los cambios en
la demanda, este crecimiento podria ser el precursor de un impulso mas significativo en el futuro. Es
fundamental seguir monitoreando no solo la dinamica de estos sectores de manera individual, sino
también como interactlan y se apoyan entre si en el ecosistema econdmico general. Ademas, se deben
considerar variables externas que podrian influir sobre este crecimiento, como cambios en la normativa,
la politica econdmica, o factores globales que puedan alterar el entorno de negocios.

c) Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Esta es realizada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), es una
herramienta esencial para monitorear y analizar la evoluciéon a corto plazo del sector servicios en
Colombia. Esta encuesta proporciona datos actualizados sobre variables clave como ingresos, personal
ocupado y salarios en diversos subsectores de servicios.

La informacion recopilada por la EMS es fundamental para que entidades gubernamentales, empresas y
analisis econdmicos comprendan las tendencias actuales del sector servicios. Esto facilita la toma de
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decisiones informadas en politicas publicas, estrategias empresariales y estudios econdmicos. Ademas,
al ofrecer una vision detallada y oportuna del comportamiento de los subsectores, la EMS permite
identificar areas de crecimiento, necesidades de intervencion y oportunidades de inversion en la
economia nacional.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Diciembre (2025F - 2024)

Actividades de programacion y transmisiéon _19 3
agencias de noticias .
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada I - ¢
servicios a edificios -
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo _14,1
Actividades administrativas y de apoyo de oficina A
¥ otras actvidades excopto cail center I
Educacion superior privada I : -
(%]
= Salud humana privada sin internacién _s,a
-
2 Salud humana privada con internacion -5,5
2
= Correo y servicios de mensajeria | B
&
= Restaurantes, catering y bares 5,3
Z |
£ Desarrolio de sistemas informaticos
5
B Produccion de peliculas cinematograficas - 3.2
g v programas de television
Actividades de edicion | X
Ofros servicios de entretenimiento y otros servicios I1 1
Almacenamiento v actividades Jos
complementarias al transporte g
Actividades profesionales cientificas y técnicas REN |
Actividades de centros de llamadas (Call center) 2.2 .
Telecomunicaciones 2,7 || N
15 10 -5 0 5 10 15 20 25 30

Variacion (%)

INDICADORES DEL MERCADO LABORAL POR REGIONES

Mercado laboral II semestre de 2025

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), durante el primer semestre de 2025 el
mercado laboral colombiano mostré una leve mejora en comparacién con el mismo periodo de 2024. En
la mayoria de las regiones se registraron reducciones en la tasa de desempleo, reflejando una
recuperacion gradual del empleo y una tendencia hacia la estabilidad. No obstante, persisten diferencias
regionales importantes, especialmente en zonas con menor dinamismo econémico y mayores barreras
estructurales.

En el caso especifico de la regiéon Orinoquia, Amazonia e Insular —donde se encuentra la Amazonia
colombiana—, la tasa de desempleo se ubicoé aproximadamente en 14,2 % durante el primer semestre
de 2025, lo que representa una disminucion frente al 17,4 % registrado en el mismo periodo de 2024.
Aunque se evidencia una mejora significativa en términos porcentuales, esta regién continla
presentando el nivel mas alto de desocupacién del pais, lo que pone de manifiesto la necesidad de
fortalecer estrategias de desarrollo productivo y generacion de empleo formal en estos territorios.
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Informacidn segundo semestre del 2025

Tasa de desocupacidén (TD)

Regiones
Segundo semestre (2024-2025)

EEE Segundo semestre 2024 B Segundo semestre 2025

Carinoqu Carit Cariental Pacifica Central Qotd D .
J\n- LiE

i)

Fuente: DAMNE, GEIH

Region Amazonica

segun las cifras mas recientes publicadas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), la regién de Orinoquia, Amazonia e Insular que comprende departamentos como Amazonas,
Guainia, Guaviare, Meta, Putumayo, Vaupés y Vichada, entre otros—registré en el segundo semestre de
2025 una tasa de desocupacion cercana al 10,5 %. Esta cifra representa una reduccion significativa
frente a los niveles observados en 2023 y 2024, cuando la tasa superaba el 13 %, lo que evidencia una
recuperacion progresiva del mercado laboral regional. Aunque la regidn continGia presentando una de las
tasas mas altas del pais, la tendencia reciente confirma una dinamica positiva de ocupacion, en un
contexto econémico que aun enfrenta retos estructurales como la limitada diversificaciéon productiva y
las restricciones geograficas.

La disminucion en la tasa de desocupacion implica una mayor incorporacion de poblacién al mercado
laboral y una mayor estabilidad en la generacion de empleo. Esto resulta especialmente relevante para
actividades relacionadas con la interventoria técnica, administrativa y financiera, que requieren personal
especializado y cualificado. Un entorno laboral mas dindmico y competitivo facilita a las entidades
publicas y privadas acceder a talento capacitado, optimizar costos y fortalecer la ejecucién de proyectos,
particularmente en procesos de contratacién publica como los orientados al mejoramiento de vivienda e
infraestructura social.

A nivel nacional, el segundo semestre de 2025 confirmd una tendencia general a la baja en la tasa de
desempleo en la mayoria de las regiones del pais, consolidando una fase de recuperacién sostenida del
mercado laboral colombiano. No obstante, persisten brechas territoriales importantes que demandan
politicas publicas diferenciadas para impulsar la inversion, la formalizacién y la generacién de
oportunidades en regiones con mayores desafios estructurales.

En contraste, la region Central presenté durante el segundo semestre de 2025 una de las tasas de
desocupacion mas bajas del pais, cercana al 9 %, lo que reafirma su posicion como un entorno
relativamente favorable para la contratacion de personal profesional y técnico especializado. Este nivel
de desempleo evidencia mayor estabilidad laboral y contribuye a la sostenibilidad financiera de proyectos
publicos y privados, al permitir una planificacién mas eficiente del recurso humano
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Grafico 6. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Regiones Orinoquia, Amazonia e Insular
Il semestre (2017 - 2025)
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Fuente: DAME. GEIH.

La grafica ilustra la evolucién de tres indicadores clave del mercado laboral en la Region Amazoénica de
Colombia durante los segundos semestres entre 2017 y 2025, segun datos de la Gran Encuesta
Integrada de Hogares (GEIH) del DANE. Estos indicadores, la Tasa Global de Participacion (TGP), LA
Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD), ofrece una vision integral de las dinamicas
laborales en la regién a lo largo de casi una década.

La Tasa Global de Participacion (TGP), muestra un comportamiento relativamente estable a lo largo
del periodo. Parte en 70,0 % en 2017, desciende ligeramente hasta 62,5 % en 2020 (afio marcado por
el impacto de la pandemia), y posteriormente se recupera progresivamente hasta situarse en 69,4 % en
el segundo semestre de 2025. Esto indica que la poblacion en edad de trabajar ha vuelto a integrarse al
mercado laboral tras la contraccidn registrada en 2020.

La Tasa de Ocupacion (TO), e observa una caida pronunciada en 2020 (49,4 %), seguida de una
recuperacion sostenida en los afos posteriores. Para el segundo semestre de 2025, la TO alcanza 62,1
%, el nivel mas alto del periodo analizado, lo que refleja una mejora significativa en la generacion de
empleo en la region.

La tasa de Desocupacion (TD), el comportamiento es mas volatil. Se mantiene alrededor del 12-14
% entre 2017 y 2019, alcanza su punto mas alto en 2020 (20,9 %) como consecuencia de la crisis
sanitaria, y luego inicia una tendencia descendente. Tras pequefias fluctuaciones en 2023 y 2024 (13,6
% y 13,8 %, respectivamente), en el segundo semestre de 2025 cae a 10,5 %, el nivel mas bajo del
periodo observado. Este resultado confirma una recuperacion sdlida del mercado laboral regional.

En conjunto, la grafica evidencia tres fases claras: estabilidad previa a 2020, fuerte deterioro en 2020
por efectos externos, y recuperacion sostenida entre 2021 y 2025. Aunque la regién histéricamente ha
presentado tasas de desocupacidon superiores al promedio nacional, el dato de 2025 muestra un avance
importante hacia la estabilizacién del empleo

VALOR AGREGADO SEGUN ACTIVIDADES ECONOMICAS POR DEPARTAMENTO

El valor agregado nacional presenta un crecimiento de 1,7% en 2024 pr con respecto al 2023 p . Las
actividades econdmicas que presentan un mayor crecimiento de acuerdo con su contribucién son:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca con 8,0%, seguido de la actividad de administracién
publica, educacion y salud con 3,3%, las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion23 con
8,2% vy la actividad de comercio al por mayor y al por menor, transporte, alojamiento y servicios de
comida24 con 1,4%. Bogota D.C, Antioquia, Valle del Cauca, Santander, Cundinamarca y Atlantico
impulsan el crecimiento de estas actividades.
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Contrarrestan el crecimiento del valor agregado a nivel nacional, la actividad de explotaciéon de minas y
canteras con -5,0 y la industria manufacturera con -2,1%.
Grafico 1. Producto Interno Bruto por Departamento

Participacion porcentual a precios corrientes
2024°"

Fuente: DANE, Producto Interno Bruto por Departamento.
Prpreliminar

En 2024 pr , Bogota D.C., present6 un PIB a precios corrientes de 430 billones de pesos; participa con
el 25,2% del total de la economia del pais. A precios constantes por encadenamiento con afio de
referencia 2015, la ciudad Bogota D. C. presentd un crecimiento de 1,9%; las actividades econdmicas
que explican el comportamiento registrado en la capital, de acuerdo con su contribucion son la
administracion publica y defensa, educacién y salud3 con 4,0%; seguida de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién4 con 8,4%; la actividad de comercio al por mayor y al por menor,
transporte, alojamiento y servicios de comida5 con 1,8% vy la construccion con 10,8%.

Contrarresta el crecimiento de la ciudad la industria manufacturera con -2,4%. En 2024 pr , la regién
Central6 presentd un PIB a precios corrientes de 399 billones de pesos; participa con el 23,4% del total
de la economia del pais. La conforman los departamentos de Antioquia con una participacién dentro de
la region de 63,5%; seguido de Tolima con 9,3%, Huila con 7,4%, Caldas con 7,2%, Risaralda con 7,2%,
Quindio con 3,7% y Caqueta con 1,7%. A precios constantes por encadenamiento con afo de referencia
2015, la regién Central presenté una variacidon de 2,1%; las actividades econdmicas que explican el
comportamiento registrado en la regidén, de acuerdo con su contribucién son la agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca con un crecimiento de 9,5%; seguido de la administracion publica y defensa,
educacion y salud7 con 3,1%; las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion8 con 8,0% vy la
construccién con 4,7%.

Contrarrestan el crecimiento de la regidn la actividad de industria manufacturera con -1,8% vy la
explotacidon de minas y canteras con -6,3%. En 2024 pr , la regién Oriental9 , presenté un PIB a precios
corrientes de 345 billones de pesos; participa con el 20,2% del total de la economia del pais. Esta
conformada por los departamentos de Santander con una participacidon dentro de la regién de 31,7%,
seguido de Cundinamarca con 31,3%, Meta con 15,9%, Boyaca con 13,1% y Norte de Santander con
7,9%. A precios constantes por encadenamiento con afio de referencia 2015, la region Oriental presentd
una variaciéon de 1,7%.

Las actividades econédmicas que explican el comportamiento registrado en la regién, de acuerdo con su
contribucién son la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca con un crecimiento de 8,0%; seguido
de la administracion publica y defensa, educacion y salud10 con 3,2%; las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacionll con 8,1% vy la actividad de comercio al por mayor y al por menor,
transporte, alojamiento y servicios de comidal2 con 0,8%. Contrarrestan el crecimiento de la region la
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industria manufacturera con -2,0% vy la construccién con -2,7%. En 2024 pr , la regiéon Caribel3,
presentdé un PIB a precios corrientes de 258 billones de pesos; participa con el 15,1% del total de la
economia del pais; esta conformada por los departamentos de Atlantico con una participacion dentro de
la region de 29,8%, seguido de Bolivar con 23,7%, Cesar con 12,1%, Cérdoba con 12,0%, Magdalena
con 9,3%, La Guajira con 6,8%, Sucre 5,3% y San Andrés, providencia y Santa Catalina con 1,0%.

A precios constantes por encadenamiento con afio de referencia 2015, la regién Caribe presentd un
decrecimiento de 0,1%. Las actividades econdmicas que explican el comportamiento registrado en la
region, de acuerdo con su contribucion son la explotacidn de minas y canteras con una variacion negativa
de 11,8%; sequido de la industria manufacturera con una variacion de 3,8%.

Contrarrestan el decrecimiento de la region la actividad de administracion publica y defensa, educacion
y salud14 con un crecimiento de 3,0%; la actividad de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
con 4,7% vy las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién15 con 8,6%. En 2024 pr, la region
Pacifical6, presentd un PIB a precios corrientes de 231 billones de pesos; participa con el 13,5% del
total de la economia del pais; esta conformando por los departamentos de Valle del Cauca con una
participacion dentro de la regién de 72,1%; seguido de Cauca con 13,5%), Narifio con 11,2% y Chocé
con 3,3%. A precios constantes por encadenamiento con afio de referencia 2015, la region Pacifica
present6 una variacion de 2,1%.

Las actividades econdmicas que explican el comportamiento registrado, de acuerdo con su contribucion
son la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca con un crecimiento de 7,7%; seguido de la
actividad de comercio al por mayor y al por menor, transporte, alojamiento y servicios de comidal7 con
2,7%; la administracion publica y defensa, educacidn y salud con 2,8% vy las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién19 con 7,9%. Contrarrestan el crecimiento de la regién la actividad de la
construccién con una variacién negativa de 7,5%; la industria manufacturera con 0,6% vy la explotacion
de minas y canteras con 6,0%. En 2024 pr, la regién Amazonia - Orinoquia20, presentd un PIB a precios
corrientes de 44 billones de pesos; participa con el 2,6% del total de la economia del pais; esta
conformando por los departamentos de Casanare con una participacién dentro de la regién de 53,8%;
seguido de Arauca con 21,0%, Putumayo con 13,9%, Guaviare con 3,2%, Amazonas con 3,0%, Vichada
con 2,7%, Guainia con 1,4% y Vaupés con 1,1%. A precios constantes por encadenamiento con afio de
referencia 2015 la regidén Amazonia - Orinoquia presentd una variacion de 1,4%. Las actividades
econdmicas que explican el comportamiento registrado en la regién, de acuerdo con su contribucién son
la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca con un crecimiento de 8,5%; seguido la
administracion publica y defensa, educacién y salud con 2,9% y del comercio al por mayor y al por
menor, transporte, alojamiento y servicios de comida22 con 0,7%. Contrarrestan el crecimiento de la
region la actividad de minas y canteras con -2,3% vy la industria manufacturera con -3,6%.

Grafico 14. Valor agregado de las Actividades
profesionales, cientificas y técnicas’, por
departamento

Participacion porcentual a precios corrientes
2024°"
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1. PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

En el sector de servicios profesionales y consultorias se encuentra relacionada las actividades
profesionales, cientificas y técnicas. Segun la “Clasificacidon industrial Internacional Uniforme de
todas las Actividades Econdmicas” en Colombia; alli se relaciona en la SECCION M. ACTIVIDADES
PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS (DIVISIONES 69 A 75)

“Divisién 71. Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos.

711 actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria
técnica.

7111 actividades de arquitectura

7112 actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

712 ensayos y analisis técnicos.

7120 ensayos y analisis técnicos.

Division 74. Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas.
741 actividades especializadas del ano.

7410 actividades especializadas de disefio

742 actividades de fotografia.

7420 actividades de fotografia

749 otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p

7490 otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p

2. AGENTES QUE COMPONEN EN SECTOR

La actividad constructora en Colombia se divide en dos grandes ramas: la de la edificacion, que
primordialmente se dedica a soluciones de vivienda; y la de las obras civiles de infraestructura. Estas
ultimas, a su vez, se desagregan en publicas y privadas. Adicionalmente, es importante considerar
las empresas que se relacionan en forma indirecta con la construccion, tales como las de fabricacion
de porcelana sanitaria, las ladrilleras, las cementeras, las de terminados en madera, las de pinturas,
las de acero, etc.

En el sector de la construccion en Colombia, participan agremiaciones de diferentes ambitos, tales
como los productores o proveedores de materiales, constructores, agremiaciones de profesionales
del sector, entidades estatales, universidades, entre otras. A continuacién, se relaciona un listado
de agremiaciones, asociaciones y entidades que participan del sector de la construccion e influyen
desde diferentes frentes en la dindmica del mercado.

Adicionalmente, en este sector se incluyen ademas de las empresas y organizaciones relacionadas
con la construccion, a los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccioén, etc.

2.1. AGENTES DEL SECTOR

Empresas de interventoria y consultoria reconocidas en el ambito de proyectos de obra publica han
demostrado su capacidad para colaborar con entidades publicas en programas especificos, como
los de mejoramiento de vivienda. Estas companias son fundamentales para garantizar la
supervision técnica, administrativa, financiera y contable en la ejecucion de proyectos de
infraestructura social y urbanismo.

El Consorcio Interventoria VIVA ha sobresalido en Antioquia por su experiencia en el seguimiento
de programas de vivienda, ofreciendo un sélido respaldo técnico en la ejecucién de contratos
similares. HAYCO S.A.S., por su parte, se especializa en la interventoria de proyectos de
infraestructura social y obras civiles, destacandose por su enfoque integral en el cumplimiento de
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las especificaciones técnicas y normativas. Proes Ingenieria y Gestion combina su experiencia en
interventoria técnica con una amplia trayectoria en la gerencia de proyectos urbanos, consolidando
se como una empresa clave en el manejo de obras publicas. El Consorcio Intervivienda es
conocido por su participacién en licitaciones relacionadas con proyectos de vivienda urbana,
demostrando su capacidad para operar en contextos que requieren una supervision precisa. MCV
Ingenieria y Proyectos S.A.S. ha intervenido contratos similares en diversos municipios,
evidenciando su flexibilidad y adaptabilidad para atender las necesidades de diferentes regiones del
pais.

En el ambito publico, entidades como el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio desempefian
un rol estratégico en la promocion de politicas publicas de vivienda, ofreciendo recursos y
lineamientos técnicos que respaldan la ejecucién de proyectos. Las Cajas de Compensacion Familiar,
como Cajasan, Comfenalco y Comfama, contribuyen mediante la ejecucion de programas de
vivienda subsidiada, frecuentemente contratando interventorias para garantizar la correcta gestion
de los recursos. Por otro lado, fiduciarias estatales como Fiduagraria y Fiduprevisora administran
los recursos financieros asignados a programas de vivienda, asegurando su uso eficiente y
supervisando la ejecucién a través de interventoras especializadas.

En el ambito gremial, organizaciones como la Sociedad Colombiana de Ingenieros (SCI), la
Camara Colombiana de la Infraestructura (CCI) y Camacol desempefar, un papel crucial, La
SCl agrupa empresas e interventores, facilitando la conexion entre actores del sector. La CCI, con
afiliadas especializadas en consultoria e interventoria, refuerza la profesionalizacion de los servicios
ofrecidas, Aunque Camacol se centra principalmente en constructores, también relne firmas que
realizan labores de supervision técnica, fortaleciendo asi el ecosistema de la industria.

Este conjunto de empresas y organismos ilustra la diversidad y la especializacion de los actores
involucrados en interventoria y consultoria, destacando su importancia para garantizar la
transparencia, la eficiencia y la calidad en la ejecucion de proyectos de vivienda y obras publicas en
Colombia, Su colaboraciéon entre niveles nacionales y locales es esencial para el éxito de los
programas de infraestructura social.

2.2, GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR
Gremios y asociaciones relevantes
v Sociedad Colombiana de Ingenieros (SCI)
v/ Camara Colombiana de la Infraestructura (CCI)
v' Camacol (Cadmara Colombiana de la Construccién)
v Asociacion Colombiana de Ingenieros (ACIEM)
v Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria (ACOFI)
v Asociacidon Nacional de Empresas de Servicios Publicos y Comunicaciones (ANDESCO)
v Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA)
v/ CONSEJO Profesional de Administracidn de Empresas (CPAE)
v Consejo Profesional de Contaduria Publica (JCC)

Estas entidades agrupan y representan a los profesionales y empresas que tienen competencias directas
en los componentes del contrato (ingenieria, arquitectura, interventoria, contabilidad, etc.), por lo que
son relevantes tanto como referentes técnicos como para identificar potenciales oferentes.

3. VARIABLES ECONOMICAS QUE PUEDAN AFECTAR EL ABASTECIMIENTO O LOS PRECIOS EN
EL SECTOR COMO INFLACION, VARIACION DEL SMMLV Y TSAS DE CAMBIO

De acuerdo con informacién suministrada por los gremios involucrados en el sector, las variables
economicas que afectan el sector son la inflacién y el valor del SMMLV, dado que estan directamente
relacionadas con el valor de las contrataciones por cuanto las consultorias poseen un costo alto en cuanto
a personal y factores prestacionales.
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Las tarifas y los perfiles de profesionales utilizados en la estructuracion de los procesos de consultoria
consideran como referencia los procesos previos de contratacidon con objetos similares, asi como las
tendencias del mercado respecto de los sueldos de profesionales y personal involucrado.

10.1 INFLACION

n enero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18% y la anual 5,35%.

En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,22%.

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explicd principalmente por la
variacién mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las
mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte
(2,14%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Enero 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Enero 2025 - 2026

Porcentsie %
3
=]

Mensual Anual
-2025 2026

Fuente: DANE, IPC

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Pesa (%) Varicién (%) m;:zma::m Variacién (%) m;:?:s::s:g”m
Restaurantes y hoteles 0943 1,00 o 204 033
Transporte 12,03 1.7 023 214 020
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 064 001 179 0,03
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 1505 162 030 186 0,31
:::;M‘ articulos para el hogar y para ka conservacién ordinaria del o - ™~ 150 008
Salud 17 1,04 0,02 121 0,02
TOTAL 100,00 004 084 1,18 1,18
Bienes y servicios dversos 536 054 003 079 0,04
Recreacidn y cullura am 018 =001 050 0,02
Alojamiento, agua, skectricidad, gas y olros combustbles 3812 038 012 023 0.07
Prendss de vestr y calzato 3% 015 000 018 001
Informacion y comunicacion 433 019 00 006 0,00
Educacion 441 0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En el mes de enero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,18% en comparacion con diciembre de
2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles
(2,94%), Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(1,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,50%) y por
ultimo, Salud (1,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacién y cultura
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(0,50%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado
(0,18%), Informacién y comunicacion (0,06%) y por ultimo, Educacion (0,00%).1

10.2 SALARIO MINIMO

En Colombia, los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccion entre la oferta y la
demanda laboral. No obstante, existe un salario minimo legal mensual vigente (SMMLV) que se utiliza
como referencia salarial y como base para determinar auxilios, pagos minimos para cotizar a seguridad
social y otras obligaciones laborales. Al final de cada afo se instala una Mesa de Concertacién Laboral
tripartita para acordar el salario minimo que tendra vigencia el afio inmediatamente siguiente.

En esta negociacion participa la Comision Permanente de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales,
conformada por representantes del Gobierno nacional, las centrales de trabajadores y los gremios
empresariales. Tanto trabajadores como empleadores proponen una cifra de ajuste teniendo en cuenta
la meta de inflacién fijada por el Banco de la Republica, la Productividad Total de los Factores, la
contribucion de los salarios al ingreso nacional, el crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) y el
Indice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograrse consenso, el Gobierno fija el salario minimo
mediante decreto, considerando los mismos parametros técnicos.

Para el afio 2026, el salario minimo legal mensual vigente en Colombia quedé establecido en $1.750.905
COP y el auxilio de transporte en $249.095 COP, para un total mensual de $2.000.000 COP para los
trabajadores que tienen derecho a este auxilio. Este ajuste representd un incremento significativo frente
a 2025, cuando el salario minimo fue de $1.423.500 COP y el auxilio de transporte de $200.000 COP. El
aumento buscd preservar el poder adquisitivo de los trabajadores y responder a las condiciones
econdmicas recientes.

Con base en el salario minimo de 2026, el salario diario equivale aproximadamente a $58.363 COP. El
valor de la hora ordinaria se ubica alrededor de $7.295 COP. La hora extra diurna asciende
aproximadamente a $9.120 COP, la hora extra nocturna a cerca de $12.767 COP y el recargo nocturno
por hora se sitla alrededor de $2.553 COP, segun los porcentajes establecidos en la legislacién laboral
colombiana.

En cuanto al comportamiento de precios, la inflaciéon anual (IPC) a comienzos de 2026 se ubica alrededor
del 5 %, mostrando una tendencia de relativa estabilidad frente a los niveles mas altos observados en
afios anteriores. Este indicador es fundamental para la actualizacidén de valores contractuales,
especialmente en proyectos de mediana y larga duracién, ya que permite mantener el equilibrio
econdmico de los contratos.

Estos indicadores econédmicos inciden directamente en los procesos de contratacion, particularmente en
la estimacién de costos laborales. El incremento del salario minimo obliga a ajustar los presupuestos
destinados al personal técnico, administrativo y operativo, incluyendo salarios base, prestaciones
sociales, aportes a seguridad social y auxilio de transporte. Asimismo, el IPC sirve como referencia clave
para la indexacién y actualizacidon de contratos, garantizando que los valores pactados mantengan su
equivalencia real frente a la inflacidn.

Adicionalmente, la correcta proyeccion de estas variables es fundamental para el calculo de obligaciones
contractuales derivadas, tales como primas, cesantias, intereses y liquidaciones. No incorporar estos
ajustes puede generar desequilibrios presupuestales o riesgos de incumplimiento normativo. Por tanto,
incluir el salario minimo vigente y el IPC actualizado en la planeacién contractual no solo cumple con un

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ene2026/bol-IPC-ene2026.pdf
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mandato legal, sino que fortalece la sostenibilidad financiera y la transparencia en la ejecucion de
recursos.

En conclusion, el salario minimo de 2026 y el comportamiento reciente del IPC constituyen herramientas
indispensables para una gestion contractual responsable, asegurando que los proyectos se desarrollen
con solvencia técnica y financiera en beneficio de las entidades y la ciudadania

Salario Minimo Legal Mensual $1.750.905
Auxilio de Transporte $249.095
Total, Mensual $2.000.000
Salario Diario $58.363
Valor Hora Ordinaria $7.959
Hora Extra Diurna $ 9.948
Hora Extra Nocturna $ 13.928
Recargo Nocturno por Hora $ 10.745

Histdrico salario minimo legal mensual vigente (SMMLYV)

El salario minimo en Colombia ha mostrado un crecimiento acumulado significativo, pasando de
$616.000 en 2014 a $1.750.905 en 2026, lo que evidencia una tendencia de ajustes importantes frente
a la inflacién y las condiciones econdmicas del pais.

Los incrementos mas destacados en los Ultimos afios se registraron en 2022 (10,07%) y 2023 (16%),
en un contexto de altas presiones inflacionarias. En 2024, el aumento fue del 12% frente a una inflacion
cercana al 9,2%, lo que permitié un crecimiento real aproximado del 2,8%. Para 2025, el ajuste fue del
5,2%, en linea con un IPC anual cercano al 5%, manteniendo practicamente estable el poder adquisitivo.

Para 2026, el salario minimo tuvo un incremento cercano al 23% respecto a 2025, representando uno
de los aumentos mas altos de la Ultima década. Este ajuste buscé fortalecer la capacidad adquisitiva de
los trabajadores y responder a las dinamicas econdmicas recientes, aunque también implica mayores
retos en materia de costos laborales y sostenibilidad empresarial.

En el contexto contractual, estas cifras son fundamentales para calcular los costos laborales asociados
al personal técnico, administrativo y operativo, asi como para proyectar ajustes financieros en proyectos
de mediano y largo plazo. La actualizacidon del salario minimo impacta directamente en prestaciones
sociales, aportes a seguridad social y demas obligaciones derivadas, por lo que su correcta incorporacion
en la planeacién presupuestal garantiza que los recursos asignados reflejen adecuadamente las
condiciones econdmicas vigentes.

TASA DE CAMBIO

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal
colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas
por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica
mediante reglamentacion general. Para el cdlculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de
derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con
entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la
Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico. La TRM es calculada diariamente y certificada por la
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Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacidon disponible y la reglamentacion
expedida por el Banco de la Republica. 2

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla
al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa
No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por
el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo 11.2.1.4.15 del
Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

e ASPECTOS TRIBUTARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE INTERVENTORIAS

Segun el articulo 476 del Estatuto Tributario, los contratos de consultoria estan gravados con el impuesto
sobre las ventas, por tratarse de prestacion de servicios no excluida. La decision de gravar IVA del 19%
a contratos de prestacidn de servicios superiores a 6,97 millones de pesos, se aprobd en el afio 2018 en
la discusion de la Ley de Financiamiento.

El pago de IVA sera asumido por la empresa contratante como un extra en el total de costos de la
contratacion del servicio de consultoria.

Para efectos del tributo, se entiende por servicio toda actividad, labor o trabajo prestado por una persona
natural o juridica

o por una sociedad de hecho, sin relacidén laboral con quien contrata la ejecucién, que se concreta en
una obligacidn de hacer, sin importar que en la misma predomine el factor material o intelectual y que
genera una contraprestacion en dinero o en especie.

e Otros tributos gravados en la actividad de Interventoria

Dentro de las actividades de consultoria se aplican también los siguientes tributos independientemente
del tipo de consultoria realizada: Impto. Industria y Comercio ICA, Retencién en la fuente, e IVA. Los
cuales estan establecidos en el Estatuto Tributario del Ministerio de Industria y Comercio. A continuacion,
se resumen sus principales caracteristicas:

La Ley 14 de 1983 -Ley ICA- dispone que el hecho generador del
impuesto de industria y comercio -ICA- es la realizacion de

Impuesto de “actividades comerciales, industriales y de servicio” enlistando
Industria y Comercio | dentro de los servicios gravados a los “de consultoria profesional
ICA prestados a través de sociedades regulares o de hecho” .

Los pagos o abonos en cuenta por concepto de contratos de
consultoria en ingenieria de proyectos de infraestructura y
edificaciones se encuentran sujetos a retencién en la fuente por
renta; la tarifa puede variar dependiendo de si a quien se le realiza
el pago o abono en cuenta es una persona natural y si es declarante
del impuesto de renta.

Retencion en la | De este modo, el articulo 1 del Decreto 1141 del 2010 establece una
Fuente tarifa de retencion del 6% sobre el valor total del pago o abono en
cuenta para los contratos de consultoria en ingenieria de proyectos
de infraestructura y edificaciones que realicen las personas naturales

2 https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/60819/informes-y-cifrascifrasestablecimientos-de-
creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819/
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o juridicas de derecho publico o privado, las sociedades de hecho, y
las demas entidades a favor de personas naturales o juridicas vy
entidades contribuyentes.

Los contratos de consultoria (son contratos de consultoria los que
celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos,
Impuesto de Valor asi como las asesorias técnicas de coordinaciéon, control y

Agregado. supervision.

Al no estar expresamente excluidos por el articulo 476 del Estatuto
Tributario y disposiciones concordantes, se encuentran gravados con
el impuesto sobre las ventas independientemente de su finalidad,
debiendo aplicarse el gravamen sobre el valor total percibido por el
responsable. Con la tarifa general de 19%.

ASPECTOS TECNICOS
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
1. Funciones Generales y de Coordinacion:

e Representacion del Contratante: Actuar como el representante del contratante (entidad
publica o privada) ante el contratista y demas actores del proyecto.

e Comunicacion: Mantener una comunicacién fluida y coordinada entre todas las partes
involucradas (contratista, disefiadores, comunidad, autoridades, etc.).

e Gestion Documental: Velar por la correcta gestion y archivo de toda la documentacion del
proyecto (planos, disefios, actas, informes, correspondencia, etc.).

e Reporte: Elaborar y entregar de forma oportuna los informes requeridos por el cliente y los
organismos de control, certificando el cumplimiento y control de las operaciones.

e Resolucion de Conflictos: Contribuir a la solucién de eventuales conflictos o diferencias que
puedan surgir durante la ejecucién del proyecto.

e Asesoria: Asesorar al contratante en temas técnicos, legales y administrativos relacionados con
el proyecto.

2. Funciones en la Fase de Estudios y Diseinos:

e Revision y Aprobacion de Disefos: Revisar y aprobar los estudios, disenos, planos,
especificaciones técnicas, memorias de calculo y presupuestos elaborados por los disefiadores,
asegurando su idoneidad, completitud y que no presenten inconvenientes insuperables para su
desarrollo.

e Verificacion de Normatividad: Asegurar que los estudios y disefios cumplan con toda la
normatividad vigente aplicable a proyectos de vivienda urbana (normas de construccién,
sismorresistencia, urbanismo, ambientales, etc.).

e Analisis de Pertinencia: Analizar si los disefos se ajustan a las necesidades identificadas para
el mejoramiento de vivienda ya los objetivos del proyecto.

e Control de Calidad de Estudios: Verificar la calidad de los estudios previos (suelos,
topograficos, etc.) que fundamentan los disefios.
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Coordinacion de Disciplinas: Asegurar la adecuada coordinacion entre las diferentes
disciplinas de disefio (arquitectonica, estructural, hidraulica, eléctrica, etc.).

Control de Costos y Cronograma del Disefio: Monitorear el avance del disefio y los costos
asociados para garantizar que se mantengan dentro de lo presupuesto.

3. Funciones en la Fase de Construccion (Interventoria Técnica):

Vigilancia del Cumplimiento Técnico: Controlar que la ejecucion de la obra se realiza
estrictamente de acuerdo con los planos, especificaciones técnicas, disefios aprobados, normas
de calidad y seguridad industrial.

Control de Calidad de Materiales y Procesos: Verificar la calidad de los materiales
empleados, realizando o exigiendo los ensayos y pruebas necesarias, y supervisar que los
procesos constructivos se lleven a cabo correctamente.

Control de Cantidades y Obra Ejecutada: Llevar un control riguroso de las cantidades de
obra ejecutadas, verificando los avances fisicos para la aprobacién de pagos.

Verificacion de Personal y Equipos: Constatar que el contratista cuente con el personal
idéneo y el equipo ofrecido, exigiendo su reemplazo si es necesario.

Aprobaciéon de Trabajos: Aprobar o rechazar trabajos que no cumplan con los requisitos
técnicos o de calidad.

Registro y Seguimiento: Mantener una bitdcora o libro de obra actualizado donde se registren
las actividades diarias, los problemas, soluciones, érdenes, etc.

Emision de No Conformidades: Emitir no conformidades cuando un proceso constructivo sea
deficiente 0 no cumpla con lo establecido.

Coordinacion en Obra: Atender y resolver consultas sobre la correcta interpretacion de las
especificaciones y sobre posibles errores u omisiones en los planos.

4. Funciones Administrativas y Financieras:

Control Presupuestal: Supervisar la correcta inversion de los recursos, llevando un registro de
pagos, ajustes y deducciones, y controlando que el valor ejecutado no exceda el valor del
contrato.

Aprobacion de Pagos: Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento
de los requisitos contractuales y de los avances de obra.

Revision de Facturas y Cuentas de Cobro: Aprobar o devolver las facturas, cuentas de cobro
0 actas de avance presentadas por el contratista.

Control de Anticipos: Controlar el buen manejo e inversion de los anticipos entregados al
contratista.

Gestion de Novedades Contractuales: Realizar el seguimiento y justificacién técnica y
financiera de adiciones, prérrogas o modificaciones contractuales.

Verificacion de Seguridad Social: Verificar que el contratista cumpla con los pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral de su personal.

5. Funciones Legales y Contractuales:
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Vigilancia del Cumplimiento Contractual: Asegurar que el contratista cumpla con todas y
cada una de las obligaciones estipuladas en el contrato, incluyendo plazos, garantias, pdlizas,
etc.

Analisis Juridico: Conocer y aplicar la normatividad legal vigente en materia de contratacion
publica y civil.

Reporte de Incumplimientos: Informar al contratante sobre cualquier incumplimiento del
contratista que pueda poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

Elaboracion de Actas: Preparar y diligenciar actas clave como acta de inicio, actas parciales
de pago, actas de suspension, reinicio, recibo parcial, recibo final y acta de liquidacién del
contrato.

6. Funciones Ambientales y Sociales:

Vigilancia Ambiental: Asegurar el cumplimiento de las normas ambientales, la implementacién
de planes de manejo ambiental y el retiro adecuado de materiales sobrantes y escombros.

Gestion Social: Monitorear el impacto social del proyecto en la comunidad, especialmente en
proyectos de mejoramiento de vivienda urbana, y asegurar el cumplimiento de los compromisos
sociales.

Seguridad y Salud en el Trabajo: Verifique que el contratista cumpla con las normas de
seguridad y salud ocupacional, y que se entreguen y use los Elementos de Proteccion Personal
(EPP).

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

Funciones Clave del Residente de Interventoria

Las responsabilidades del residente de interventoria abarcan un amplio espectro de tareas en todas las
fases del proyecto:

1. En la Fase de Estudios y Diseiios

Aunque su rol principal se centra en la construccién, el residente de interventoria tiene funciones
importantes en la etapa inicial:

Revision Preliminar de Disefios: Realizar una primera revision de los estudios y disefios
(planos, especificaciones, etc.) para identificar posibles inconsistencias, omisiones o dificultades
constructivas desde una perspectiva practica.

Verificacion en Campo: Cotejar la informacién de los disefios con la realidad del terreno en
San José del Guaviare, Guaviare, Colombia, identificando posibles discrepancias topograficas, de
servicios o de accesibilidad que puedan afectar la futura construccién.

Reporte de Hallazgos: Comunicar al director de interventoria cualquier observacién o
sugerencia sobre los disefios que puedan optimizar el proyecto o evitar problemas futuros.

2. En la Fase de Construccion (Vigilancia Directa)

Aqui es donde el residente de interventoria desempefia su papel mas critico:

Control Técnico de la Obra:
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o Verificacion de Planos y Especificaciones: Asegurar que toda la construccién se
ajuste estrictamente a los planos aprobados, las especificaciones técnicas y los disefios
detallados para cada mejoramiento de vivienda.

o Calidad de Materiales: Realizar la inspeccidn y aprobacion de los materiales que llegan
a obra, verificando que cumplan con las especificaciones y exigiendo pruebas de calidad
cuando sea necesario. En San José del Guaviare, esto es crucial para garantizar la
durabilidad y seguridad de las viviendas.

o Procesos Constructivos: Supervisar los métodos constructivos empleados por el
contratista, asegurando que se realicen de acuerdo con las buenas practicas de
ingenieria y construccion.

o Control de Calidad: Identificar y documentar cualquier deficiencia o no conformidad en
la ejecucion, exigiendo las correcciones necesarias al contratista.

e Control de Cantidades y Avance Fisico:

o Medicion de Obra: Realizar mediciones diarias o periddicas de la obra ejecutada para
validar las cantidades reportadas por el contratista.

o Seguimiento del Cronograma: Monitorear el avance fisico de la obra frente al
cronograma programado, identificando posibles atrasos y sus causas.

o Generacion de Actas de Obra: Participar en la elaboracion de las actas de avance y
pago, certificando las cantidades y el porcentaje de obra ejecutada.

e Gestion Administrativa en Campo:

o Bitacora de Obra: Mantener actualizada la bitacora o libro de obra, registrando las
actividades diarias, novedades, instrucciones impartidas, consultas y respuestas.

o Registro Fotografico: Llevar un registro fotografico detallado del avance de la obra,
los problemas encontrados y las soluciones implementadas.

o Control de Personal y Equipo: Verificar que el contratista disponga del personal
calificado y el equipo necesario para la ejecucién de los trabajos.

o Control de la Documentacion en Obra: Asegurar que el contratista mantenga en el
sitio de trabajo toda la documentacidén actualizada (planos, licencias, permisos, etc.).

e Seguridad y Salud en el Trabajo (SST):

o Vigilancia del Cumplimiento SST: Asegurar que el contratista cumpla con todas las
normas de seguridad industrial y salud ocupacional, velando por la integridad del
personal en obra. Esto incluye el uso adecuado de equipos de proteccién personal (EPP)
y la implementacién de planos de seguridad.

o Condiciones de Trabajo: Verifique que las condiciones de trabajo sean seguras y
adecuadas.

e Aspectos ambientales:

o Cumplimiento Plan de Manejo Ambiental: Supervisar que el contratista implemente
las establecidas en el plan de manejo ambiental, especialmente en lo referente al manejo
de residuos, control de polvo y ruido en el entorno urbano de San José del Guaviare.

3. Comunicacion y reportaje
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¢ Reporte al Director de Interventoria: Informar de manera constante y detallada al director
de interventoria sobre el avance de la obra, los problemas, las soluciones propuestas y cualquier
situacion relevante.

e Comunicacién con el Contratista: Mantener una comunicacion fluida y constructiva con el
personal del contratista en campo, impartiendo las instrucciones y 6rdenes necesarias.

e Atencion a Consultas: Resolver las consultas técnicas menores del contratista o escalarlas al
director si requieren un nivel de decisidn superior.

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1. Funciones en la Fase de Estudios y Disefios:

Aunque la ejecucion es su foco principal, el profesional SST de interventoria debe:

e Revision y Concepto de Disefos desde SST: Analizar los disefios (arquitectonicos,
estructurales, instalaciones) para identificar posibles riesgos asociados a la construccion o al uso
futuro de las viviendas mejoradas. Por ejemplo, verifique que los disefios contemplen espacios
seguros para el trabajo en alturas, accesorios adecuados o consideraciones ergondmicas en
elementos a instalar.

e Anadlisis de Riesgos Potenciales: Evaluar los riesgos de SST propios de las actividades de
mejoramiento de vivienda urbana que se puedan prever desde la etapa de disefio (demoliciones,
excavaciones, trabajos eléctricos, etc.).

e Aprobacion de Contenidos de SST en Documentos Contractuales: Revisar y dar visto
bueno a la inclusidon de requisitos y clausulas claras de SST en los pliegos de licitacion y en el
contrato de obra para el contratista.

2. Funciones en la Fase de Construccion (Vigilancia y Control):
Esta es la fase mas intensiva para el profesional de SST de interventoria:
e Verificacion del Sistema de Gestion de SST del Contratista:

o Asegurar que el contratista cuenta con un SG-SST implementado y en funcionamiento,
conforme a la normatividad colombiana (Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de
2019, entre otras).

o Verifique que el contratista tenga un profesional SST idéneo y con licencia vigente
dedicada al proyecto.

o Constatar la afiliacion y pago de seguridad social de todos los trabajadores (salud,
pension y ARL).

e Control de Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos (IPER):

o Revisar que el contratista haya identificado, evaluado y valorado los peligros y riesgos
de todas las actividades a desarrollar en el mejoramiento de las viviendas.

o Verificar que se hayan establecido los controles adecuados para cada riesgo (eliminacién,
sustitucion, controles de ingenieria, controles administrativos, EPP).

e Supervision del Cumplimiento de Controles Operacionales:

o Trabajo en Alturas (Resolucion 4272 de 2021): Asegurar que se cumplan todos los
requisitos para trabajos en alturas (permisos de trabajo, curso de alturas, equipos
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certificados, sistemas de proteccidn contra caidas, puntos de anclaje, delimitacion de
areas, etc.), fundamentales en la construccién de viviendas.

o Espacios Confinados (Resolucion 0491 de 2020): Si aplica (ej. trabajos en redes
subterraneas), verificar el cumplimiento de los procedimientos para entrada a espacios
confinados.

o Riesgo Eléctrico: Supervisar que segan los procedimientos seguros para trabajos con
energia eléctrica, sefializacion, uso de herramientas aisladas y desenergizacion.

o Manejo de Cargas y Demoliciones: Verificar la correcta ejecucion de demoliciones,
excavaciones, carga y descarga de materiales, incluyendo el uso de maquinaria y equipos
seguros.

o Ordeny Aseo: Controlar el mantenimiento de un ambiente de trabajo ordenado y limpio
para prevenir accidentes.

Control del Uso de Elementos de Proteccion Personal (EPP):

o Verificar que el contratista suministre a sus trabajadores los EPP adecuados, certificados
y en buen estado.

o Asegurar que los trabajadores utilicen correctamente los EPP de acuerdo con los riesgos
de su trabajo.

Vigilancia de Permisos de Trabajo: Constatar que se emitan los permisos de trabajo
necesarios para actividades de alto riesgo (alturas, caliente, eléctrica, etc.) y que se cumplan
sus condiciones.

Investigaciéon de Incidentes y Accidentes:

o Participar en la investigacién de incidentes y accidentes de trabajo ocurridos en el
proyecto para determinar las causas y proponer acciones correctivas y preventivas.

o Verificar que el contratista cumpla con la notificaciéon y reporte de accidentes a las
autoridades competentes (ARL, Ministerio del Trabajo).

Capacitacion y Entrenamiento:

o Verificar que el contratista brinde capacitaciones y reentrenamientos en SST a sus
trabajadores de acuerdo con los riesgos inherentes a sus tareas.

o Constatar que los trabajadores estén informados sobre los peligros y riesgos a los que
estan expuestos.

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST): Verificar la conformacion
y funcionamiento del COPASST del contratista, y que sus miembros participen activamente en
la promocion de la SST.

Atencion de Emergencias: Asegurar que el contratista cuenta con un plan de emergencias y
brigadas capacitadas para atender posibles situaciones criticas (incendios, sismos, accidentes
graves), y que existan puntos de encuentro y sefializacion adecuada.

Auditorias e Inspecciones: Realizar inspecciones periddicas en el sitio de obra para identificar
condiciones y actos inseguros, y documentar los hallazgos.

Gestion de No Conformidades: Emitir no conformidades y hacer seguimiento al plan de accién
del contratista para corregir desviaciones en SST.
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3. Funciones de Coordinacion y Reporte:

e Comunicacion con el Director de Interventoria: Reportar de forma periddica y oportuna el
estado de la SST en el proyecto, los hallazgos de las inspecciones, incidentes, accidentes y el
cumplimiento de las recomendaciones.

e Coordinacion con el Contratista: Interactuar directamente con el profesional SST del
contratista para revisar planos, exigir correcciones y coordinar acciones.

e Asesoria al Contratista: Brindar asesoria al contratista sobre la aplicacion de la normativa y
las mejores practicas en SST.

e Representacion ante Autoridades: Apoyar al director de interventoria en la atencion de
requerimientos de entes de control (Ministerio del Trabajo, ARL, etc.) en materia de SST.

e Generacion de Informes: Elaborar informes de gestidon de SST para el contratante, incluyendo
indicadores de cumplimiento y desempefio.

ASPECTO REGULATORIOS

La modalidad de seleccidon pertinente para esta contratacion corresponde al Concurso de Méritos por el
Sistema de Concurso Abierto sefialado en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. De igual
forma el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 sefala lo siguiente: "Procedencia del concurso
de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos
para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 y para los proyectos de arquitectura.”

Dicho proceso que se desarrolla en ejercicio de las facultades que confiere el articulo 11 numeral tercero,
literal b) de la Ley 80 de 1993.

El numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 indica: "20. Contrato de Consultoria. Son contratos de
consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion
de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccidn, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos. (...)” Subrayado fuera de texto.

Tanto el proceso contractual de Concurso de Méritos como el futuro contrato que se suscriba como
consecuencia de dicho proceso, se regira en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen
juridico determinado en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, los Decretos 019 de 2012
y 1082 de 2015, sus normas reglamentarias y demas normas civiles y comerciales que la complementan,
adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen la materia y lo establecido en el pliego de
condiciones.

Sistemas de remuneracion de la consultoria:

En la medida en que existen diversos tipos o clases de consultoria y cada una de ellas tiene sus
particularidades desde el punto de vista juridico, técnico y financiero, las dependencias delegadas en la
contratacion y, en general, los responsables de los respectivos procesos de seleccién, deberan estudiar
y justificar cudl es el sistema de remuneracién que se va a adoptar en la respectiva consultoria, y
dependiendo del sistema de remuneracién, habra lugar a la discriminacién o no del “factor multiplicador”.

En ese sentido, y conforme a los instructivos y metodologias aplicadas a nivel nacional, los sistemas de
remuneracion de la consultoria son:
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1. Reembolso con base en tarifas para diferentes categorias de personal, mas reconocimiento de
los costos directos.

2. Reembolso de sueldos reales del Consultor, afectados por un factor multiplicador aplicable sobre
los sueldos, mas costos directos.

3. Reembolso de costos del Consultor, mas pago de una suma fija por concepto de honorarios.

4. Suma global.

5. Tarifas oficiales.

6. Precios unitarios por actividades a realizar

El factor multiplicador de un contrato debe cubrir los costos de una firma y reconocer un honorario. Las
firmas consultoras tienen unos costos laborarles, unos gastos generales de administracién y unos costos
de capital que tienen que aplicar y repartir entre sus contratos para que sean absorbidos por el costo
del personal facturable.

Estos costos de administracion varian con el tiempo debido a factores internos y externos que afectan a
la firma y al trabajo. Entre dichos factores se pueden mencionar: nuevos contratos, contratos
terminados, rotacién de personal, cambios en la legislacion laboral, variaciones en el costo de vida,
ampliacion o reduccién de la firma, etc.

El Sistema de Seguridad social Integral vigente en Colombia, fue instituido por la Ley 100 de 1993y
relne de manera coordinada un conjunto de entidades, normas y procedimientos a los cuales podran
tener acceso las personas y la comunidad con el fin principal de garantizar una calidad de vida que esté
acorde con la dignidad humana, haciendo parte del Sistema de Proteccion Social junto con politicas,
normas y procedimientos de proteccion laboral y asistencia social.

éCual es la dinamica de produccion, distribuciéon y entrega de bienes, obras o servicios?

El Estado Colombiano en la consecucion de sus fines y como una forma de prevenir actos corrupcién,
entre otros; ha dispuesto que se lleven a cabo actividades de interventorias a través de personas
juridicas o naturales, para vigilar el cumplimiento del contrato.

Con el presente, se pretende mostrar el concepto aplicado sobre los servicios de interventoria, en los
procesos constructivos y otros tipos de proyectos de corte social.

Debe tenerse en cuenta que su incorporacién al proyecto procede desde su concepcién hasta la
evaluacion de la rentabilidad social que este genera. También, la importancia que tiene el enfoque
moderno de la interventoria en la Contrataciéon Estatal, con lo cual ademas de prevenirse actos de
corrupcion, se pretende generar valores agregados en la ejecucion de los contratos, aumentando la
eficiencia, calidad y productividad en el desarrollo de los objetivos planteados, los cuales vienen a ser
en orden de prioridades, lo primero que debe procurarse con una eficiente gestion de la interventoria.

FUNDAMENTOS LEGALES QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

De conformidad con el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la Ley 689 de
2001, las entidades prestadoras de servicios publicos domiciliarios se encuentran sometidas a un
régimen especial de contratacion y, por tanto, no les resulta aplicable el Estatuto General de Contratacién
de la Administracién Publica contenido en la Ley 80 de 1993; en consecuencia, sus contratos se rigen
por las normas del derecho privado.

En ejercicio de la autonomia contractual reconocida por dicha disposicién, la ADMINISTRACION PUBLICA
COOPERATIVA SERVIR APC adoptd su Manual de Contratacion, mediante Resolucién No. 063 del 1 de
diciembre de 2022, como instrumento que establece las politicas internas, los procedimientos de
seleccién de contratistas, las modalidades aplicables segun la cuantia y naturaleza del objeto contractual,
y los principios que rigen su actividad contractual. Este instrumento fue disefiado en observancia de los
principios de la funcion administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica
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(transparencia, publicidad, economia, eficacia, eficiencia, seleccidn objetiva y responsabilidad), asi como
del régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Ley 80 de 1993.

De conformidad con el articulo décimo quinto del Manual de Contratacion, la modalidad de invitacion
publica procede cuando el valor estimado del contrato supera los seiscientos (600) salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV).

En el presente proceso, el valor estimado del contrato no supera el umbral de los seiscientos (600)
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) previsto en el articulo décimo quinto del Manual
de Contratacion para la modalidad de invitacidn publica. No obstante, en atencion a las restricciones de
contratacion directa impuestas por la Ley 996 de 2005 - Ley de Garantias Electorales, y en consideracion
a que dicha modalidad ofrece mayores garantias de transparencia, pluralidad de oferentes e igualdad de
oportunidades, la entidad ha determinado adelantar el presente proceso de seleccién mediante invitacion
publica, decisidon que se ajusta plenamente a los principios de la funcidon administrativa y a los fines que
orientan la actividad contractual de la entidad.

La invitacién publica garantiza la participacion plural de oferentes, la igualdad de oportunidades y la
seleccidn objetiva del contratista, mediante una convocatoria abierta en la que se establecen requisitos
habilitantes y factores de calificacion que permiten identificar la propuesta mas favorable para los
intereses de la entidad y del proyecto.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Para el analisis de la demanda, la Entidad Estatal tiene en cuenta las condiciones en las cuales ha
adquirido en el pasado el bien o servicio objeto del Proceso de Contratacion o similares y como lo han
hecho otras Entidades Estatales. Para tal efecto, el SECOP ofrece la posibilidad de consultar los
Documentos de Procesos similares, para la determinacion de especificaciones técnicas y modalidades de
contratacion a utilizar.

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO
éComo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicios?

La administracion Publica Cooperativa Servir ha contratado servicios de consultoria mediante procesos
de contratacién, cumpliendo con la normatividad vigente aplicable.

. N° VALOR MODALIDAD DE
ANO | coNTRATO Slderte el (el bt CONTRATO CONTRATACION

CONTRATAR LA IN:I'ERVENTORI'A PARA
LA CONSTRUCCION DE UNIDADES
SANITARIAS CON SANEAMIENTO
2023 001 BASICODE VIVIENDA RURALES EN| $552.546.036,00 Invitacidn privada
ZONAS DISPERSAS EN EL MUNICIPIO
DE EL RETORNO DEPARTAMENTO DEL
GUAVIARE

CONTRATAR LA INTERVENTORIA PARA
LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO DE LA INSPECCION LA L, .
2023 002 UNILLA DEL MUNICIPIO DE EL $ 482.481.688,96 Invitacién privada
RETORNO DEPARTAMENTO DEL
GUAVIARE.

15.2 éComo adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o
servicio?
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En la busqueda de encontrar entidades estatales que hayan realizado un proceso de contratacion de
interventoria técnica, administrativa y financiera, consultamos la pagina del SECOP, y se encontraron
los siguientes concursos de méritos:

~ N° MODALIDAD DE
ANO OBJETO DEL CONTRATO VALOR CONTRATO CONTRATACION

CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL PROYECTO
AMSAR-CMA- |ESTUDIOS, DISENOS Y OBRAS
02-2024 NECESARIAS PARA EL MEJORAMIENTO
DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
SARDINATA, NORTE DE SANTANDER

2024 $ 209.345.788 Concurso de méritos

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
ECONOMICA LEGAL AMBIENTAL Y SST
DEL CONTRATO CUYO OBIJETO ES
CIN-1724- "CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS SIN o
2024 2024 FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO $186.068.295 Concurso de méritos

AGOTABLE LAS OBRAS DE
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LAS
VIVIENDAS RURALES SELECCIONADAS
POR LA ENTIDAD EN LA LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA DEL
CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO
CONSTRUCCION DEL CONJUNTO
RESIDENCIAL ~ VILLA  LAURA  PARA
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN EL
BARRIO LA PAZ DEL MUNICIPIO DE
MIRAFLORES, GUAVIARE

2019 003-2019 $ 76,547,940.00 Concurso de méritos

INTERVENTORIA TECNICA INTEGRAL DEL
CONTRATO CUYO OBJETO ES “MEJORAR
2019 06-2019 |LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD|$ 47,921,776.00 Concurso de méritos
DE LAS VIVIENDAS RURALES DEL
MUNICIPIO DE EL RETORNO GUAVIARE

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE
2016 | 532-2016 |VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN SITIO|$ 165,736,723.00 Concurso de méritos
PROPIO - MUNICIPIO DE SAN JOSE - EL
RETORNO- CALAMAR - DEPARTAMENTO
DEL GUAVIARE

ANALISIS DE LA DEMANDA M.A.E.

Utilizando el Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico), se
utilizé la herramienta de analisis con el fin de realizar un analisis de la oferta en el departamento del
Guaviare en la vigencia 2025 de los cédigos asi:
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o ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacion Publica

Colembia Compra Eficiente — )
— Valor Total .
Gasto Mensual 5 11.664.775.363 Gasto Anual ! FILTROS:
$2.0 mil M _ _ Seleccione el afio:

SESET4.S9T2.53 . S530.... S2.13 mil S2.59 mi 9451 ..

2020 2021 W22 223 024 2035

Seleccione la Fecha
rrrrrrrrr

01/01/2020  29/01/2026

Valor Total

A
$1.0 mil M 2024 . 326 mil M
$2.1 mit M
JpA O O
$0.5 mil M
PR $1.0 mil M Departamento de Entidad
2023 $1 mil 1
. - 2022 S0.5 mill M) E
$0.0 mit M . 2020 GUAVIARE .
B L ¥ o $0 mil M
o * z‘.xk 59 2020 2021 z022 2023 2024 2025

Nombre de Entidad (agregado)
de

ngrese el nombre sin f

Afio
Afioc ®2020 ®2021 ®2022 ®2025 ®2024 82025 Fuente ®SECOP_

Cantidad de contratos - Anual

Cantidad de contratos - Mensual

- GUAVIARE - INSTIT
GUAVIARE - INSTIT!

9 8 13 16 17 f V. & .,
16 N KO BLA...
= GUAVIARE TITUCION EDUCATIV; S -
13
Plataforma:
10 9 SECOP_|
2
s Nombre de Entidad (plataforma)
R * ingrese el nombre sin tide
nar todo
E GOBERNACION
[
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Afo

Cantidad de contratos

Fuente @SECOP |

ESTUDIO DE LA OFERTA

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministro para las categorias de
compras definidas, y los posibles proveedores que pueden suministrar los bienes, obras o servicios que
requieren para satisfacer su necesidad.

Las empresas clasificadas en el sector de SERVICIOS, OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES,
ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y ACTIVIDADES CONEXAS DE ASESORIA y que se
encuentran registradas en el Sistema de Integrado de Informacién Societario SIIS, el cual presenta los
estados financieros con corte a 31 de diciembre de cada afio que son suministrados por las empresas
gue se encuentran sometidas a vigilancia, control e inspeccién por la Superintendencia de Sociedades y
que pertenecen al sector real de la economia con estados financieros reportados a 31 de diciembre de
2023.

16.1 QUIENES PARTICIPAN EN PROCESOS DE CONTRATACION PARA DESARROLLAR EL
CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR?

De acuerdo con el analisis del adelantado por la ADMINISTRACION PUBLICA CCOPERATIVA SERVIR, con
la informacién financiera que se encuentra en el SIIS sistema Integrado de informacion Societario con
corte al 31 de diciembre de 2023 donde se tiene la relacién de las empresas que se catalogan como
consultores en el sector de servicios, actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos,
actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica a quienes va
dirigido el presente proceso de seleccion de las cuales se cuenta con informacidon de servicios 12718
empresas, 395 de actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria -
M7112. Diciembre 31-2023.

16.2 ¢A quién se va a comprar?

En Colombia, actualmente hay gran variedad de empresas cuya actividad econémica les permite aspirar
a presentarse al presente proceso de contratacién, segun informacion del Sistema Integrado de
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Informacion Societario (SIIS) a 31 de diciembre de 2023, el municipio identifico a 395 empresas cuya
actividad econdmica tiene alguna relacion con el proceso a contratar.

En cumplimiento de lo establecido en el literal D del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 del 2015,
“Conocimiento de fondo de los posibles oferentes, es necesario mencionar que se identificaron algunos
proveedores que pueden prestar el servicio.

A continuacidn, se relaciona un listado de empresas del sector que prestan servicios de Actividades de
ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica, sustraido de la plataforma del sistema
integrado de informacion societario.

Clasificacion Industrial Departamento de
NIT RAZON SOCIAL Internacional Uniforme Version la direccion del
4 A.C (CIIU) domicilio

M7112 - Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de
900193350 | ' PMO CONSULTORIA SAS | consultoria técnica ingenieria y BOGOTA D.C.
otras actividades conexas de
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de
900685288 | |CONSTRUCTORA CSA SAS | consultoria técnica ingenieria y
otras actividades conexas de
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
900232333 | |ULTRATEK SAS otras actividades conexas de ATLANTICO
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
900642964 | + VERDE S.A.S otras actividades conexas de ANTIOQUIA
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
830023761 | 2C INGENIEROS SA otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica

A & A INGENIERIA M7112 - Actividades de ingenieria y

900453899 ELECTRICA SAS otras act|,v|da]de_s conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica

SANTA-MARTA-
MAGDALENA

M7112 - Actividades de ingenieria y
800200436 | AB PROYECTOS SA otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica

ABO WIND RENOVABLES M7112 - Actividades de ingenieria y

901167602 COLOMBIA SAS otras actl,v|da}de_s conexas de ANTIOQUIA
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
830023404 | ACT TELEMATICA SA otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
901118824 | ADEMINCOL SA otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica

M7112 - Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica

AECOM TECHNICAL

900637861 SERVICES INC
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M7112 - Actividades de ingenieria y
900199790 | AGRODINCO SAS otras actividades conexas de MAGDALENA
consultoria técnica
AIRTIFICIAL INTELLIGENCE | M7112 - Actividades de ingenieria y
900490296 | STRUCTURES S.A. otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
SUCURSAL EN COLOMBIA consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
830097620 | ALDEA PROYECTOS SAS otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
901529306 | ALDEIC BIC SAS otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
830066664 ﬁLFONSO URIBE S & CIA 5 otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
) consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
ALIAR INVERSIONES Y i
900186191 PROYECTOS SAS otras act|,v|da1de_s conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
800217575 | ALTAIR INGENIERIA SAS otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
806010696 QI\/LEECAN LIGHTING otras actividades conexas de BOLIVAR
M consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
900353914 éxgo CONSTRUCCIONES otras actividades conexas de ATLANTICO
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
890329571 | ANALISIS AMBIENTAL SAS | otras actividades conexas de VALLE
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
901380787 | ANDINA DE ENERGIA S.A.S | otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
ANTEA IBEROLATAM .
900521768 SUCURSAL COLOMBIA otras actllvlda,de_s conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
APPLUS NORCONTROL M7112 - Actividades de ingenieria y
900484308 | CONSULTORIA E otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
INGENIERIA SAS consultoria técnica
AQUA Y TERRA M7112 - Actividades de ingenieria y
811046878 | CONSULTORES otras actividades conexas de ANTIOQUIA
ASOCIADOS SAS consultoria técnica
M7112 - Actividades de ingenieria y
830062201 | AQUADATOS SAS otras actividades conexas de BOGOTA D.C.
consultoria técnica
ANALISIS DE LA OFERTA M.A.E.
Utilizando el Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

(https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico),

se
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utilizé la herramienta de analisis con el fin de realizar un analisis de la oferta de la entidad en la vigencia
2025 de los cddigos asi:

)
ANALISIS DE LA DEMANDA
c?&ﬁ%‘?é’é?rfgr'; Efionte — —

Valor Total
Gasto Mensual $ 60 441 871 744350 Gasto Anual —_
$20bi 57 s 12 Seleccione el afio:

2020 2021 2022 2028 224 2005 >

Seleccione la Fecha
Fecha firma

VYalor Total

787 BILS15.04 BIST2 ST . $1,53 biI$0,88 6. 511,
01/01/2020 29/01/2026
Departamento de Enfidad
GUAVIARE v
_—
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Nombre de Entidad (agregado)
ia

“ingrese el nombre sin fiide

Afio
Afio ©2020 82021 ®2022 2023 92024 82025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP.|

Cantidad de contratos - Anual

3572 mil43.54 mil 36.22 mil 32.02 mil 28.80 mil 27,61 m

10N DFI TERRITORIO

PENSIO .
Plataforma:
SECOR_I SECOR_Il
Nombre de Entidad (plataforma)
“in i
do
7mifl6mn ) DE MEDIANA .
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Fortalecimiento a micro, pequefas y medianas empresas (MIPYMES)

Bajo Los parametros establecidos en las leyes 80/1993, 1150 de 2007 y 1882 de 2018 podran participar
en el presente proceso contractual todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o
conjunta, (consorcio o unién temporal) asi como las micro pequenas y medianas empresas (MIPYMES)
del municipio de San José del Guaviare, en los términos establecidos en el decreto 1082 de 2015 que
dentro de su actividad comercial objeto social se haya comprendido el objeto de la presente contratacion
y cumplan con todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

atendiendo expedicidon de la ley 20692 1020 “por medio del cual se impulsa el emprendimiento de
Colombia” cuyo objeto es “establecer un marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el
crecimiento consolidacién y sostenibilidad de las empresas con el Fin de aumentar el bienestar social y
generar equidad dicho marco delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las actividades
socioeconémicas de cada regién”y el decreto 1860 de 2021, “por el cual se modifica y adiciona al decreto
1082 de 2015 Unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional con el fin de
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la ley 20692 1020 en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones”, el presente proceso de contratacion es susceptible de
ser limitado a MiPymes nacionales con el Fin de fortalecer y estimular la participacion de
empresas del departamento del Guaviare permitiendo la participaciéon de las mismas

ESTUDIO DE MERCADO
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS

“CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO EN LA VEREDA AGUA BONITA EN EL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE, GUAVIARE”
DESGLOSE INTERVENTORIA
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EL RETORNO | GUAVIARE | COLOMBIA

ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA SERVIR - APCSERVIR

Cantidad Descripcion MCosto Dedicacion RenES Valor Total
ensual Total
COSTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Director de interventoria $4.500.000,00 50,00% 8 $18.000.000,00
1 Residente de Interventoria $3.000.000,00 100,00% 8 $24.000.000,00
o |Inspector de interventoria (tecnologo | ¢5 50 000 00| 100,00% 8 | $40.000.000,00
en obras civiles)
1 Secretaria $1.300.000,00 100,00% 8 $10.400.000,00
1 Especialista en estructuras $4.500.000,00 25,00% 8 $9.000.000,00
1 Auxiliar administrativo $1.600.000,00 100,00% 8 $12.800.000,00
1 Ingeniero electrico $3.000.000,00 25,00% 8 $6.000.000,00
1 Especialista hidrosanitario $4.500.000,00 25,00% 8 $9.000.000,00
1 Topografo $3.300.000,00 30,00% 8 $7.920.000,00
2 Cadeneros $1.500.000,00 30,00% 8 $7.200.000,00
SUBTOTAL $144.320.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR 2,04
TOTAL COSTOS DE PERSONAL $294.412.800,00
OTROS COSTOS
1 Ensayos de Labotario $19.340.000,0 $19.340.000,00
1 Alquiler de Oficina $1.100.000,0 MES 8 $8.800.000,00
Papeleria y equipos (incluye edicion e
1 impresion de informes fotografias y $600.000,0 MES 8 $4.800.000,00
planos)
Aquiler de campero 4x4 cilindraje
1 3000 cm3 (incluye conductor $2.500.000,0 MES 8 $20.000.000,00
mantenimiento combustible)
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $52.940.000,00
$347.352.800,00
Costos de legalizacion del contrato \
Cantidad Descripcion % Valor Total
1 Estampilla Pro-Desarrollo Departamental 2,0% | $6.947.056,00
2 Estampilla Pro-Cultura Departamental 2,0% | $6.947.056,00
3 Estampilla Pro-Desarrollo Universidad de la Amazonia 0,5% | $1.736.764,00
4 Tasa Prodeporte 2,0% | $6.947.056,00
5 Estampilla Proadulto mayor 4,0% | $13.894.112,00
$36.472.044,00
COSTO BASICO $383.824.844,00
VA 19% | $72.926.720,36
SUBTOTAL $456.751.564,36
COSTO TOTAL $456.751.564,36
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)\ ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA SERVIR - APCSERVIR
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EL RETORNO | GUAVIARE | COLOMBIA

NOTA: EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, EL DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA Y EL DIRECTOR DEL AlU
SERAN CONTRATADOS UN MES ADICIONAL Y DEBERAN ESTAR PRESENTE EN LA ETAPA DE
LIQUIDACION

FACTOR MULTIPLICADOR

SAN JOSE DEL GUAVIARE, GUAVIARE”

“CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO EN LA VEREDA AGUA BONITA EN EL MUNICIPIO DE

FACTOR MULTIPLICADOR

CONCEPTO PORCENTAJE

1 Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable
1,1 Salarios 100,00%
1,2 | Prima anual (legal) 100,00% +12= 8,33%
1,3 | Cesantia 100,00% +12= 8,33%
14 Intereses de cesantia 1,00% x1.3.= 1,00%
1,5 Vacaciones 4.17%
1,6 | Seguridad Social (pension) 12,00%
1,7 | Seguridad Social (salud) 8,50%
1,8 | Caja de Compensacién Familiar 4,00%
1,9 |ARP 6,96%
Sub-total 153,29%

2 Gastos Generales

2,1 Asesoria juridica 5,00%
2,2 | Asesoria legal tributaria y contable 4,00%
Alquiler oficina 3,00%
Alquiler inmobiliaria para oficina 3,00%
Papeleria y equipos 6,00%
Sub-total 21,00%
3 Gastos de legalizacién 10,00%
Estampilla Pro desarrollo 2,00%
Estampilla Pro cultura 2,00%
Estampilla Pro adulto mayor 4,00%
Estampilla Pro Universidad 0,50%
Estampilla Pro Deporte 1,50%
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| Sub-total | 10,00%
4 \ i-lonorarios Sub-total \ 19,71%
TOTAL 204%

ANALISIS FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

La ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA SERVIR - APCSERVIR establece los indicadores financieros
y organizacionales de conformidad con lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, en los Documentos
Tipo aplicables a los procesos de interventoria de obra publica de infraestructura de agua potable y
saneamiento basico, de la siguiente manera:

e MATRIZ 2 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

INTERVENTORIA DE OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

De conformidad con los articulos 31 y 32 de la Ley 2069 de 2020, articulos 2.2.1.2.4.2.15. y
2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 en el presente proceso se establecera como criterio diferencial
para Mipyme y emprendimientos y empresas de mujeres los indices de capacidad financiera y
organizacional.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado

Indice de liquidez >1,10

Indice de endeudamiento <73%

Razoén de cobertura de

Intereses =0
Capital de trabajo 10% x (PO)
Rentab_ilidaq del >0
patrimonio =
Rentabilidad del activo >0
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Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte,
la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se probard mediante el diligenciamiento del
Formato - Acreditacidon de emprendimientos y empresas de mujeres, —el cual deberd aportarse con la
documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

2. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demas Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme en su RUP, acreditaran los siguientes
indicadores:

Indicador Valor concertado

Indice de liquidez >1,25
Indice de endeudamiento <70%
Razon de cobertura de -1
intereses -
Capital de trabajo 10% x (PO)
Rentab_ilidac_i del > 0,05
patrimonio
Rentabilidad del activo > 0,03

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuracién
de los Documentos del Proceso de Contratacion de Interventoria de obra publica para infraestructura de
agua potable y saneamiento basico.

El Retorno, Guaviare, dos (2) de Marzo del 2026

(Original Firmado)
ARIALDO VALLEJO CUBIDES
Gerente APC SERVIR

Elaboré: Yadira Marcela Liz Urrego / Contadora publica APC SERVIR
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